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Профсоюзная деятельность - это

1. Показатель уровня гражданских свобод

2. Общественное благо

3. Социально-трудовая функция

4. Экономическая деятельность

5. источник наращивания социального
капитала организации

6. отражение культуры социально-трудовых
отношений



ЗАДАЧИ ППО НА 2023г.
Повышение уровня

мотивации профсоюзного  

членства
2. контроль за 

реализацией прав 

трудящихся на 

здоровые и 

безопасные 

условия труда;

1. контроль за 

соблюдением 

Трудового 

законодательства;

3.сохранение 

стабильно 

высокой 

членской 

базы;

6. поддержка 

социальных,

культурных, 

оздоровительно-

спортивных 

программ ПРОН-М и 

МГО;

4. Совершенствование 

форм  и методов

организационной

работы;
5. Открытость 

и

публичность;
7. Профилактика  

профессионального,  

эмоционального 

выгорания

педагогов;

8. Совершенствование 

работы с молодыми 

педагогами;

9. обучение 

профактива.



Электронный профсоюз

(почта, WhatsApp, соцсети)

Оперативное совещания

с педагогическими коллективами
(еженедельно)

Заседание профсоюзного

комитета.

Использование

корпоративной почты

Страница профсоюзной

организации на сайте школы

Подключение ППО к селектору

департамента образования

«Профсоюзный час»

ИНФОРМИРОВАНИЕ СОТРУДНИКОВ



Состав 

профсоюзного комитета

Фамилия Имя Отчество Должность

Чернодыр Петр Александрович Председатель ППО

Рахматова Ольга Николаевна Профорг здания 1

Пуговкина Екатерина Витальевна Профорг здания 2

Рыжевская Алла Ростиславна Профорг здания 3

Цветкова Ирина Валерьевна Профорг здания 4

Удачина Елена Геннадьевна Профорг здания 5

Енюшина Надежда Васильевна Профорг здания 6

Гайнулин Никита Андреевич Председатель СМП

Карпов Сергей Николаевич Уполномоченный по 
охране труда



100% членов профсоюза

295 300 305 310 315 320

2020

2021

2022

Охват профсоюзным 
членством

членство кол-во работников

50 55 60 65 70

2020

2021

2022

СМП

Членство Кол-во молодых до 35 вкл



Основными задачами
деятельности профсоюзной организации 

за 2022 год стали вопросы:

содействие и контроль в
выполнении коллективного договора во время очной и дистанционной

формы работы;

-осуществление общественного контроля над соблюдением трудового кодекса РФ, 
правил и норм охраны труда;

активное участие в реализации мероприятий, направленных на дальнейшее 
повышение жизненного уровня членов образовательного учреждения, дальнейшее 

улучшение условий труда на рабочих местах, организация отдыха, оздоровления, 
досуговой деятельности членов профсоюза.

ОКАЗАНИЕ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ПОМОЩИ УЧАСТНИКАМ СВО 
НА ДОНБАССЕ СОВМЕСТНО С МГО И ТПО

работа с Советом молодых педагогов

работа с Советом ветеранов педагогического труда



Территория социального 
партнерства

• В 2022 году подписан новый коллективный
договор с 6 приложениями к нему, срок
действия договора с апреля 2022 по апрель
2025 года.

Ссылка на документ

В июне 2022 стороны подписали
дополнительное соглашение №1 к
коллективному договору.

Ссылка на документ 



Социальное 
партнерство

➢ Соблюдение Коллективного договора
➢ Членство в Управляющем Совете
➢ Взаимодействие с администрацией
➢ Участие в разработке локальных актов
➢Членство в комиссии по трудовым спорам
➢Членство в аттестационной комиссии
➢ Взаимодействие с Советом ветеранов
педагогического труда
➢ Работа с Советом молодых педагогов

Нашей организации ШЕСТОЙ год подряд присваивается знак МГО
Профсоюза «Территория социального партнерства» за большой вклад
в развитие профессиональных и социально-трудовых отношений.

В рамках социального партнерства





ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА 

ПРЕЗИДИУМА

МОСКОВСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ

за большую работу по защите прав и 
интересов трудящихся, личный вклад в 

развитие профсоюзного движения и 
социального партнерства.



Эффективный профсоюз -
актуальный профсоюз!



Обеспечение здоровых безопасных 

условий труда 

2021 г. 2022 г.

Кол-во уполномоченных 1 1

Кол-во выданных ими предписаний: 0 0

Кол-во выявленных нарушений 0 0

Сумма средств, освоенных на охрану 

труда в том числе:

470000 100000

на обучение по охране труда 18000 50000

Средства индивидуальной защиты 0 5000



СРЕДСТВА ППО
Материальная помощь и премирование, дотации

и другие виды поощрений
за 2022 год

№ 

п\п

Основание Сумма

1. Материальная помощь 119 000,00

2. Поздравление юбиляров 290 000,00

3. Премирование за активную работу в профсоюзе 65 000,00

4. Поздравления с профессиональными и 

государственными праздниками

684 107,00

5.  Дотация на отдых 26 000,00

6. Билеты на елку 19 200,00

7. Дотация на обучение и участие в конкурсах 17 000,00

ИТОГО 1 220 307 руб.



Индекс удовлетворенности работой 
профсоюзного комитета  -2022











Индекс удовлетворенности деятельностью 
профсоюзного комитета 

по итогам работы в 2022 году

4,00 



ТОП-50 по итогам 2022 года

ППО Школы №1573 в ТОП-20 по 
итогам 2022 года



Профсоюзная азбука СВАО

Азбука – к мудрости 
ступенька Не надо 

звать,
Не надо 
ждать,

А надо взять 
И

ПРОЧИТАТЬ!



Обучение актива и членов профсоюза школы

Семинар МГО "Новые реалии и роль профсоюза.



«НОВЫЙ ВЕКТОР-2022»



ФОРУМ МОЛОДЫХ 
ПЕДАГОГОВ ЦФО



• Совет молодых педагогов Северо-Восточного округа начал свою
активную работу по информированию молодых педагогов округа о
своей деятельности, а также о программах и мероприятиях
Территориальной профсоюзной организации и МГО.

• Старт данной работы был 21 октября в #школа1573. Председатель 6
МСМП Виктория Жильцова #школа956 рассказала о разносторонности
Профсоюзного движения, и провела небольшой опрос среди
участников встречи на тему: «С какими проблемами вы столкнулись в
своей профессиональной деятельности?».

СМП СВАО в гостях у школы!

«Когда ты понимаешь, что для решения каких-то вопросов тебе 
очень нужна команда единомышленников и горящие глаза, и эта 

команда существует не только на уровне школы, но и округа, любой 
может реализовать свои инициативы и развиваться в своей 

педагогической деятельности… Это здорово!» - подметил 
Председатель СМП #школа1573 Никита Гайнулин.

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B01573
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0956
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B01573


СМП СВАО в гостях у школы!



ВЫЕЗДНОЙ СЕМИНАР ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ СОВЕТОВ 
МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ СЕВЕРО-ВОСТОКА

Тема-повод: «Планирование деятельности и 
организация взаимодействия в рамках 

работы Совета молодых педагогов 
образовательной организации».



ВЫЕЗДНОЙ СЕМИНАР ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ СОВЕТОВ 
МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ СЕВЕРО-ВОСТОКА



КВЕСТ МОЛОДЫХ 
ПЕДАГОГОВ #ЯсПрофсоюзом

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%AF%D1%81%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%81%D0%BE%D1%8E%D0%B7%D0%BE%D0%BC


SVAOQuiz-2022

Вот уже 5 лет в нашем округе проводится Новогодняя интеллектуальная игра 
«SVAOQuiz»! И это стало прекрасной предпраздничной традицией, ведь встреча 

коллег в теплой атмосфере дарит только положительные эмоции и заряд хорошего, 
доброго настроения!



XI конференция ТО ПРОН-М 

СВАО

29 августа 2022 г. состоялась XI (внеочередная)
конференция Северо-Восточной
территориальной организации МГО
Общероссийского Профсоюза образования.

Основной докладчик — председатель ТО ПРОН-
М СВАО Ольга Станиславовна Полякова.

Конференция была посвящена анализу работы
ППО по проекту МГО Профсоюза «Эффективная
первичная профсоюзная организация».





ПРОФСОЮЗНЫЙ УРОК

Тема урока
«Корпоративная культура профсоюза»

Провел урок учитель ОБЖ Аванесян А.А.

На уроке ребята поговорили о профсоюзном движении, поучаствовали в разработке 
внешних атрибутов корпоративной культуры и вместе сделали вывод о том, как она 

важна в современном мире для всех профессий без исключений.



"Виват, таланты!"
Лауреатом и финалистом конкурса в номинации 
"Музыкально-исполнительское искусство" стала 

Клокова Анастасия Николаевна (учитель начальных 
классов).



7 октября в концертном зале ЦДиЮТ
"Бибирево" прошёл Гала-концерт в 
рамках открытого художественного 

фестиваля «Я+Мои друзья».



Лауреатом конкурса в номинации "На крыльях 
песни" и участником концертной программы стал 

учитель начальных классов Школы № 1573 -
Клокова Анастасия Николаевна.



Состоялся первый 
в этом сезоне 

фестиваль #Продвижение

Вы не можете изменить мир, но вы можете 
заставить его танцевать!

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5


Проект МГО «Наши дети»



Профсоюз школы1573 поздравил коллег с профессиональными 
праздниками день дошкольного работника образования и днем 

учителя и подарил всем сотрудникам памятный подарок с логотипом 
школы и профсоюза.



ППО и СМП ГБОУ Школы №1573 поздравили всех 
коллег с наступающими праздниками!

И вручили сладкий подарок, он также будет 
полезен в дороге.



Два года без любимого новогоднего представления в ЦДЮТ БИБИРЕВО! 
Мы просто соскучились!

На Новогодних каникулах наши сотрудники вместе с детьми посетили 
волшебное представление : "Сказка о Новогоднем времени в Центре 

детского творчества "Бибирево".



Профсоюз нашей школы уже по традиции в
канун майских праздников поздравил
ВСЕХ членов профсоюза, вручив подарочные 

сертификаты. 
Вручение осуществлялось в каждом
подразделении. Профорги подразделений,
вручая подарок, индивидуально
поздравляли каждого члена профсоюза с
наступающими праздниками, желая
здоровья, хорошего настроения и
творческих побед.

МИР, ТРУД, МАЙ!



Рыжова Раиса Ефимовна

председатель Совета ветеранов 

педагогического труда школы

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ:
•изучение социального положения ветеранов, оказание 
им посильной помощи;
•гражданско-патриотическое, нравственное и трудовое 
воспитание подрастающего поколения (посещение 
школьных музеев, встречи с ветеранами, проведение 
уроков Мужества, слётов);
•работа с молодыми специалистами, организация 
наставничества;
•культурно-массовая работа;
•организация общественного наблюдения при 
проведении итоговой аттестации;
•взаимодействие с общественными организациями 
округа, города;
•взаимодействие с Межрайонным советом директоров 
образовательных организаций.

Вся работа проходит в тесном контакте и при 

активном участии администрации ГБОУ Школа 

№1573  и ППО.

Работа с ветеранами 
педагогического труда



Ветераны педагогического труда 
Лианозово и Района Северный



Каждый год среди членов профсоюза

школы увеличивается количество

участников программы.

Программа МГО «Проффитнес»



СВАО-ТУР

28 октября, в рамках программы СВАО- тур, наши коллеги 
побывали на территории Кремля и посетили Алмазный фонд.
После экскурсии у каждого осталось приятное послевкусие и 

гордость за наше Отечество!



Профсоюзная программа «От спорта – к искусству» 
это отличная возможность получать билеты на концерты и 

спектакли лучших площадок столицы бесплатно или по 
льготной цене.







Спорт – ТО СВАО МГО Общероссийского 
Профсоюза образования

Спрортакиада трудящихся и фестиваль Знание 
сила.



Спартакиады трудящихся Московская 
лыжня 2022.

Спартакиада весна 2022
Спартакиада лето-осень 2022



Отдых с 
профсоюзом.

В 2022 году несколько
сотрудников решили
воспользоваться
предложениями по
отдыху детей и внуков
от ТПО СВАО и
отправили своих
внуков в

ДОЛ «Дружба.



Za мир без нацизма,
Za Россию

Za Президента



Добро пожаловать домой!!!
ДОНЕЦК,ЛУГАНСК,

ЗАПОРОЖЬЕ,ХЕРСОН
РОССИЯ!



Благодарим 
за 

внимание!
МЫ РАБОТАЕМ ДЛЯ ВАС!


